REGULAMIN PLEBISCYTU POD NAZWA
,Nieustraszona w pracy”

1. Organizatorem Plebiscytu jest Spétka Wyborcza Sp. z o. 0. z siedzibg w Warszawie,
ul. Czerska 8/10, 00-732 Warszawa - redakcja Wysokich Obcaséw i serwisu wysokieobcasy.pl.

2. Plebiscyt zostanie przeprowadzony w serwisie wysokieobcasy.pl w dniach 19 pazdziernika
2024 pazdziernika - 16 listopada 2024r.

3. Celem Plebiscytu jest wylonienie dwoch laureatek - jednej wybranej przez czytelniczki
i czytelnikéw serwisu wysokieobcasy.pl i jednej wybranej przez kapitul¢ ustanowiong przez
redakcje Wysokich Obcasow 1 serwisu wysokieobcasy.pl sposrod
12 kandydatek nominowanych przez kapitule.

4. Czytelniczki i czytelnicy w terminie od 2 kwietnia 2024 r. do 31 sierpnia 2024 r.
sg proszeni o przesylanie na adres e-mail nieustraszona@agora.pl sylwetek Pan, ktére w ich
ocenie powinny zosta¢ nominowane przez kapitute i wiaczone do grona 12 kandydatek,
sposrod, ktérych wybrane zostang laureatki spelniajace przynajmniej jedno z ponizszych
kryteriow:

— zmieniaja rynek pracy, odmieniaja dziedziny, w ktorych pracuja, a w konsekwencji
otaczajgcg nas rzeczywistos¢ i §wiat;

— aktywnie wplywaja na kulture organizacyjng firm, w ktorych pracuja oraz dziataja na
rzecz roéznorodnosci i inkluzywno$ci na rynku pracy, by nikogo nie wykluczano
z powodu pici, orientacji psychoseksualnej, wygladu, wieku, choroby,
niepetnosprawnosci, religii, pochodzenia czy rasy;

— walczg o rowne traktowanie na rynku pracys;

— dzialaja na rzecz wzajemnego wspierania si¢ kobiet;

— sg gotowe tamac stereotypy i ograniczenia;

— majg odwage gtosno mowic o nierownosciach na rynku pracy;

— tworzg miejsca pracy, gdzie wszyscy czuja si¢ akceptowani, szanowani i rOwno
traktowanti;

— sg pionierkami w swoich dziedzinach.

5. Informacja o nominowanych kandydatkach zostanie ogloszona nie pdzniej, niz
19 pazdziernika w serwisie wysokieobcasy.pl/nieustraszonawpracy.

6. Sylwetki nominowanych beda opublikowane w serwisie wysokieobcasy.pl,
w zaktadce Wysokieobcasy.pl/nieustraszonawpracy. Laureatka wybrana przez czytelniczki
i czytelnikdw (tj. nominowana, ktéra otrzyma najwigcej glosow) otrzyma okoliczno$ciowg
statuetke oraz tytul ,,Nieustraszonej w pracy”.

7. Glos na nominowang kandydatk¢ mozna odda¢ za posrednictwem udostepnione]j przez
Organizatora formatki, w okresie od 19 pazdziernika od godz. 10:00 do 16 listopada 2024 r.
do godz. 23.59. Kazdy uzytkownik moze odda¢ tylko jeden glos.



8. Wszelkie reklamacje zwigzane z Plebiscytem mozna zglasza¢ na adres e-mail
nieustraszona@agora.pl w terminie do 15 grudnia 2024 r. lub pisemnie na adres Organizatora:
Wyborcza Sp. z o. 0., ul. Czerska 8/10; 00-732 Warszawa. Odpowiedz na reklamacj¢ zostanie
wystana w terminie 14-stu dni od dnia otrzymania reklamacji - na adres podany w reklamacji.
Postepowanie reklamacyjne, ani nie ztozenie reklamacji nie wylacza prawa do dochodzenia
roszczen na zasadach ogdlnych.

DANE OSOBOWE:

Administratorem danych osobowych zebranych, w zwigzku z Plebiscytem (jak IP, cookies,
adres e-mail i inne dane podane w korespondencji e-mail) jest Spétka Wyborcza Sp. z 0. 0. z
siedzibg w Warszawie, ul. Czerska 8/10 (00-732) — dalej Administrator. Administrator
wyznaczyl inspektora danych osobowych, z ktérym mozna si¢ kontaktowa¢ w sprawach
zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych przez Agor¢ S.A., na adres e-mail
iod@wyborcza.pl lub pisemnie na adres administratora. Dane osobowe bedg przetwarzane w
celu przeprowadzenia Plebiscytu (w tym w celu zgloszenia kandydatek do nominowanych,
zweryfikowania liczby gloséw oddanych przez jednego uzytkownika) oraz ewentualnie w celu
ustalenia, dochodzenia lub obrony przed ewentualnymi roszczeniami. Podstawa prawng
przetwarzania danych jest uzasadniony interes Administratora danych polegajacy na
przeprowadzeniu ogloszonego Plebiscytu oraz ewentualnie ustalenie, dochodzenie lub obrona
przed ewentualnymi roszczeniami (tj. art. 6 ust. 1 lit f RODO*). Dane osobowe podane przez
uczestnikow Plebiscytu beda przetwarzane do czasu uptywu okresu reklamacyjnego. Okres ten
moze zosta¢ przedtuzony w razie koniecznosci ustalenia, dochodzenia lub obrony przed
ewentualnymi roszczeniami. Kazdy ma prawo dostepu do swoich danych, moze zadac ich
sprostowania, ograniczenia przetwarzania lub usunigcia. Kazdy moze takze zglosi¢ sprzeciw
wobec przetwarzania jego danych, z przyczyn zwigzanych z jego szczegdlng sytuacja, gdy dane
sg przetwarzane w uzasadnionym interesie administratora danych. Kazdy moze takze wnies¢
skarge do Prezesa Urzgedu Ochrony Danych jezeli uwaza, ze przetwarzanie jego danych narusza
prawo. Udzial w plebiscycie jest dobrowolny. Podanie adresu e-mail w korespondencji
dotyczacej zglaszania kandydatek do os6b nominowanych jest konieczne dla oddania gtosu.
Wigcej na temat zasad przetwarzania danych osobowych znajdziesz w naszej Polityce
Prywatnos$ci pod adresem: https://www.agora.pl/polityka-prywatnosci.

*RODO Rozporzgdzenie nr 679/2016 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/4/WE.



