Regulamin akcji ,,Masz Staz" 2021
1. CEL AKCJI | SPOSOB JEGO REALIZACJI

1.1. Celem akcji ,Masz Staz” (zwanej dalej ,Akcja”) jest utatwienie studentom szkot
wyzszych dostepu do informaciji i umozliwienie im zdobycia praktyki zawodowe;.

1.2. Cel Akgcji bedzie realizowany poprzez:

- ufundowanie zainteresowanym uczestnikom Akcji cyfrowych prenumerat — dostepu
do tresci ,Gazety Wyborczej” i Wyborczej.pl,

- wylonienie sposréd uczestnikéw Akcji, w drodze konkursu (zwanego dalej ,Konkursem”),
do 9 osdéb, ktére bedg miaty mozliwos¢ odbycia stazu w wydawnictwie ,Gazety Wyborczej”
lub Wyborczej.pl; Organizator zastrzega sobie prawo zwigkszenia powyzszej liczby wediug
wiasnego uznania.

2. ORGANIZATORZY AKCJI

Akcja jest organizowana przez Agore Spotke Akcyjng z siedzibg w Warszawie (zwang dale;j
,Lorganizatorem”) — wydawce m. in. dziennika ,Gazeta Wyborcza” i cyfrowego dziennika
Wyborcza.pl, w porozumieniu z Fundacjg Gazety Wyborczej z siedzibg w Warszawie (zwang
dalej ,Wspétorganizatorem”).

Szczegotowe dane Organizatora:

Agora Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, adres: ul. Czerska 8/10, 00-732 Warszawa,
zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcow KRS prowadzonym przez Sgd Rejonowy dla
m.st. Warszawy, XIlI Wydziat Gospodarczy, pod numerem 59944, kapitat zaktadowy
46 580 831,00 PLN - wptacony w catoéci, NIP 526-030-56-44

Szczegotowe dane Wspotorganizatora:
Fundacja Wysokich Obcaséw z siedzibg w Warszawie, adres: ul. Czerska 8/10, 00-732
wpisana do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji

oraz publicznych zaktaddéw opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem
KRS: 759171, NIP: 5213849673.

3. PARTNERZY AKCJI

Organizator zaprasza do wspotpracy w ramach Akcji wyzsze uczelnie, ksztatcace studentow
na dowolnych kierunkach.

Uczelnia przystepuje do Akcji jako jej Partner, zawierajgc porozumienie z Organizatorem.
Partner propaguje Akcje wsrod swoich studentéw.



4. ZGLOSZENIE UDZIALU W AKCJI

4.1. W Akcji mogg uczestniczy¢ osoby, ktére ukonczyty 18 lat i sg studentami uczelni
wyzszych, bedgcych Partnerami Akcji, w dowolnej formie (tj. studiéw stacjonarnych i studiéw
niestacjonarnych) i na dowolnych kierunkach studiéw. Ponadto w dniu rozpoczecia stazu
stazysta nie moze mie¢ ukonczonego trzydziestego roku zycia.

4.2. Osoba zainteresowana udziatem w Akciji:

1) Jesli nie korzysta obecnie z cyfrowej prenumeraty ,Gazety Wyborczej” i Wyborczej.pl lub
korzysta z niej i chce przedtuzy¢ okres prenumeraty dzieki udziatowi w Akcji (patrz pkt 6.2):

a) odwiedza specjalng strone internetowg Akcji, zapoznaje sie z umieszczonymi tam
informacjami i z niniejszym regulaminem, skfada wskazane tam oswiadczenia (konieczne
jest ztozenie oswiadczen, zaznaczonych jako obowigzkowe) oraz aktywuje prenumerate
cyfrowg (zwang dalej ,Prenumeratg”) zgodnie z instrukcjg na tej stronie;

b) po aktywacji Prenumeraty, w okresie od 4 pazdziernika 2021 r., godz. 9:00 do 30 grudnia
2021 r., godz. 24:00 przesyla pocztg elektroniczng na adres maszstaz@wyborcza.pl
zgtoszenie pracy konkursowej;

2) Jesli korzysta z Prenumeraty i nie chce jej przediuzy¢ przez udziat w Akcji:

a) przesyta pocztg elektroniczng na adres maszstaz@wyborcza.pl informacje o zamiarze
zgtoszenia pracy konkursowej; na tym etapie nie nalezy przysyta¢ pracy konkursowej;

b) otrzymuje od Organizatora, na adres poczty elektronicznej, z ktdrego wystano informacje
okreslong w pkt. 2, tres¢ oswiadczen, zwigzanych ze zgtoszeniem pracy konkursowej;

c) w okresie od 4 pazdziernika 2021 r., godz. 9:00 do 30 grudnia 2021 r., godz. 24:00
przesyta pocztg elektroniczng na adres maszstaz@wyborcza.pl zgloszenie pracy
konkursowej, zawierajgce dodatkowo oswiadczenia, ktére zostaty przez Organizatora
oznaczone jako obowigzkowe (jezeli Organizator proponuje ztozenie innych oswiadczen, to
ich nieztozenie nie uniemozliwia udziatu w konkursie).

4.3. W zgtoszeniu nalezy:
1) Wskazag, ze jest to zgtoszenie pracy konkursowej w ramach akcji ,Masz Staz”;

2) Wskazac¢ rodzaj stazu, sposréod podanych w pkt. 5 niniejszego regulaminu, ktérym jest
zainteresowana osoba zgtaszajgca;

3) Zamiesci¢ prace konkursowg, zgodng z wymaganiami, okreslonymi w pkt. 5 ponize;j,
podpisang imieniem i nazwiskiem osoby zgtaszajgce;.

4.4. Jedna osoba moze przystac¢ tylko jedng prace konkursowa.

4.5. Osoba, ktora speini wszystkie wymagania, okreslone w pkt. 4.1 — 4.4, staje sie
uczestnikiem Konkursu (zwanym dalej ,Uczestnikiem Konkursu”). Uczestnik Konkursu
musi spetniaé wymaganie, okreslone w pkt. 4.1 zdanie pierwsze, az do uptywu terminu,
w ktérym Organizator jest zobowigzany wysta¢ zawiadomienia do zwyciezcow Konkursu (pkt
7.4). Zwyciezca Konkursu musi spetnia¢ wymaganie, okreslone w pkt. 4.1 zdanie pierwsze



az do zakonczenia stazu, a wymaganie, okreslone w pkt. 4.1 zdanie drugie — az do dnia
rozpoczecia stazu.

4.6. Uczestnik Konkursu moze w kazdej chwili zrezygnowa¢ z udziatu w Konkursie,
przysytajac e-mail na adres: maszstaz@wyborcza.pl Rezygnacja nie powoduje utraty
dostepu do Prenumeraty.

4.7. W razie wyczerpania liczby prenumerat, przeznaczonych do udostepnienia w ramach
Akcji, nabor do Akcji oséb, o ktérych mowa w pkt. 4.2.1, zakonczy sie. W takim przypadku
Organizator zamiesci na stronie internetowej Akcji komunikat o zakonczeniu naboru tych
0sob. Jednakze osoba, ktéra wczesniej aktywowata Prenumerate zgodnie z instrukcjami na
stronie Akcji, nadal moze przesta¢ zgtoszenie pracy konkursowej az do uptywu terminu,
okreslonego w pkt. 4.2.1.b.

5. PRACE KONKURSOWE
5.1. Praca konkursowa musi spetnia¢ ponizsze wymagania:

1) W przypadku, gdy w zgtoszeniu wybrano staz dziennikarski w redakcji lokalnej ,Gazety
Wyborczej”, mozna wybraé wykonanie jednego z nastepujgcych zadan:

a) Napisz krotki (o0 objetosci do 2 000 znakdw) tekst o tym, co irytuje autora w jego miescie
lub miejscowosci napisany w taki sposdb, aby zacheci¢ osoby odpowiedzialne do zmiany
opisanej sytuacji;

b) Znajdz malo znanego, ale ciekawego cziowieka w miescie/ miejscowosci, w ktorej
mieszkasz i przeprowadz z nim wywiad lub napisz o nim tekstu;

2) W przypadku, gdy w zgloszeniu wybrano staz dziennikarski w redakcji ,Wysokich
Obcaséw”:

Napisz krotki (o objetosci do 3 000 znakdw, w tym tytut i lead), zawierajacy tytut i lead, tekst
informacyjny z Polski lub ze Swiata na temat, ktéry zdaniem autora moze zainteresowac
czytelniczki i czytelnikbdw serwisu wysokieobcasy.pl;

3) W przypadku, gdy w zgtoszeniu wybrano staz dziennikarski w dziale Gospodarka:

Przedstaw propozycje trzech wyrdzniajgcych sie tematéw materiatéw (tekst, wywiad lub
podcast), w ktérych pokazesz zwigzek zmian w srodowisku z ekonomig. Format prezentacji
kazdego tematu: tytut, lead i zrédta. Lgczna objeto$¢ catej pracy nie moze przekracza¢ 600
znakow;

4) W przypadku, gdy w zgtoszeniu wybrano praktyke w Wyborcza BiQdata:

Wymysl 3-5 stéw-kluczy (albo zwrotow-kluczy), ktdre pozwolg monitorowac¢ stan epidemii
przy pomocy Google Trends, a nastepnie napisz z ich wykorzystaniem szybkaj analizy (do
2000 znakow) aktualnej sytuacji epidemicznej w Polsce, przy czym analiza ma byé

opatrzona wykresami;

5) W przypadku, gdy w zgtoszeniu wybrano praktyke marketingowa:



Zaproponuj niestandardowe narzedzia promocji wsréd studentéw produktow lub wydarzen —
do wyboru:

a) promocja tematu: klimat i Srodowisko (https://wyborcza.pl/0,177851.html)
b) zakup prenumeraty serwisu wyborcza.pl w ofercie dla studentéw

c) obecnos¢ brandu Wyborczej na koncercie Women voices .

Nalezy zaproponowaé narzedzia promociji, hasta i przygotowa¢ mediaplan;

6) W przypadku, gdy w zgtoszeniu wybrano praktyke w dziale Foto:

Przygotuj skfadajgcg sie z 8-12 zdje¢ historie o swoim miescie/ wybranej spotecznosci
(np. grupie przyjaciot, koétku szachowym, druzynie sportowej) / hobby, swoim Ilub
cudzym. Forma: projekt na wzoér Insta Stories, Google stories- z krétkimi opisami zdjec
i prostymi elementami graficznymi (plik pdf);

7) W przypadku, gdy w zgtoszeniu wybrano praktyke w Dziale SEO:

Skorzystaj z narzedzia Google Trends (lub innego), wyszukaj najmocniejszy temat dnia
i napisz o nim wtasnymi stowami newsa. Zaproponuj tytut redakcyjny oraz tytut SEO. Zmies¢
sie z newsem w 2000 znakow. Jezeli news dotyczy osoby, napisz dodatkowo jej sylwetke
zawierajgcg kluczowe informacje. Zmies¢ sie w 3000 znakow. Zaproponuj tytut redakcyjny
oraz tytut SEO. Ocenie podlega dobor tematu, poprawnosc¢ jezykowa, unikalnos¢ tekstu oraz
optymalizacja dla wyszukiwarek;

8) W przypadku, gdy w zgtoszeniu wybrano praktyke w dziale UX:

Sprawdz jak wyglada ptatnos¢ za prenumerate Wyborcza.pl w wersji mobile. Wyszczegdlnij,
co jest w niej niefunkcjonalne i dlaczego? Co zmienitaby$/zmienitbys, aby skroci¢ czas
zakupu i zmniejszy¢ prawdopodobienstwo btedu? Opisz zagadnienie w wybranej formie oraz
zaproponuj rozwigzanie w formie makiety.

Nie musisz przechodzi¢ catej sciezki zakonczonej ptatnoscia;

9) W przypadku, gdy w zgtoszeniu wybrano praktyke w dziale sprzedazy i projektow
specjalnych:

Przygotuj maksymalnie 5 slajdéw prezentacji, w ktérych uargumentujesz, ze Wyborcza.pl
i Wysokieobcasy.pl sg miejscem rowniez dla studentéw, przedstaw korzysci, jakie daje
korzystanie z tych serwisow, wskaz najciekawsze elementy z punktu widzenia studentow
i wymieh przewagi nad innymi serwisami;

10) UWAGA: llekro¢ w punktach 1 — 9 powyzej jest mowa o liczbie znakéw, nalezy przez to
rozumiec takze znaki przestankowe i spacje.

5.2. Praca konkursowa musi zostaC przestana jako zatgcznik do e-maila, dopuszczalne
formaty to: .doc, docx, .ppt, .pptx.

5.3. Praca konkursowa nie moze naruszac przepisow prawa ani prawem chronionych doébr
0s0b trzecich. Oznacza to w szczegolnosci, ze:

a) osoba zgtaszajgca prace konkursowg musi by¢é sama jej autorem i nie moze wykorzystac
w niej cudzych (w tym pochodzacych z Internetu lub aplikacji cyfrowych) tekstow, rysunkow,



marek, logo, zdje¢, filmoéw, nagran, danych itp., ani ich fragmentéw, ani tez takie elementy
nie mogg by¢ wyraznie widoczne badz styszalne w pracy, réwniez jako tto,

b) nie moze by¢ zgtoszona praca konkursowa, objeta zobowigzaniami autora sprzecznymi
z celem zgtoszenia (np. taka, do ktdrej autor przenidst na kogo innego prawa autorskie lub
udzielit licencji wytgcznej),

c) praca konkursowa nie moze zawieraC tresci zabronionych, np. pornograficznych,
ukazujgcych zabijanie lub dreczenie zwierzat,

d) praca konkursowa nie moze zawieracC tresci obrazliwych, oszczerczych badz w inny
sposob godzgcych w czyjekolwiek dobre imie,

e) inne osoby (np. koledzy, aktorzy, nieznajomi) mogg by¢ rozpoznawalne w pracy
konkursowej tylko, jezeli sg petnoletnie i udzielity na to wyraznego zezwolenia, po podaniu im
przez autora pracy, jakie informacje o tych osobach sg zawarte w pracy i po przekazaniu im
przez autora pracy informacji, okreslonych w pkt. 5.4,

f) niezaleznie od koniecznosci spetnienia wymagan, okreslonych w podpunkcie e powyzej,
praca konkursowa nie moze zawiera¢ informacji o rozpoznawalnych osobach, ujawniajgcych
pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady polityczne, przekonania religijne Ilub
Swiatopoglagdowe, przynaleznos¢ do zwigzkow zawodowych, a takze nie moze zawieraé
danych genetycznych, danych biometrycznych ani danych dotyczacych zdrowia,
seksualnosci lub orientacji seksualnej; powyzszy zakaz nie dotyczy informaciji, ktére dana
osoba sama podata do publicznej wiadomoséci (np. na publicznie dostepnych stronach
internetowych lub w publicznych wystgpieniach),

g) w przypadku, gdy Uczestnik Konkursu na pro$be Organizatora zamierza udzieli¢ zgody na
publikacje pracy konkursowej, zawierajgcej zdjecia rozpoznawalnych osob lub inne
informacje o rozpoznawalnych osobach, zgoda, o ktérej mowa w podpunkcie e, musi
obejmowac publikacje pracy konkursowej; nie jest jednak wymagana zgoda na publikacje
zdje¢, pokazujgcych petnienie funkcji publicznych (przez politykéw Iub dziataczy
spotecznych) ani informacji o petnieniu takich funkcji.

5.4. Uczestnik Konkursu jest zobowigzany poinformowac¢ kazdg osobe, rozpoznawalng
w pracy konkursowej, jakie informacje o tej osobie sg zawarte w pracy konkursowej (np. imie
i nazwisko, zdjecie, informacja o wyksztatceniu, hobby) oraz przekaza¢ tej osobie
nastepujace informacje:

¢ Twoje dane osobowe zawarte w mojej pracy konkursowej w konkursie ,Masz Staz”
beda przekazane organizatorowi konkursu - Agorze S.A. z siedzibg w Warszawie, ul.
Czerska 8/10 (00-732), ktéra bedzie je przetwarza¢ jako administrator danych
osobowych;

e powyzsze dane osobowe bedg przetwarzane, wylgcznie jako czes¢ prac
konkursowych, w celu przeprowadzenia Akcji Masz Staz, to jest oceny prac
konkursowych, wytonienia zwyciezcow i rozpatrzenia ewentualnych reklamaciji,



e podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest Twoja zgoda (art. 6 ust. 1
lit. a Rozporzgdzenia nr 679/2016 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/4/WE - tzw. ,RODQO”),

e mozesz w kazdej chwili odwotaé zgode, przesytajgc e-mail na adres iod@agora.pl —
odwotanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania danych przed jej
odwotaniem,

¢ dane osobowe bedg przetwarzane do 28 lutego 2022 r. (o ile nie odwotasz wczesniej
zgody),

e podanie danych jest dobrowolne,

e masz prawo zadaé dostepu do swoich danych, mozesz Zzgdac¢ ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,

e mozesz takze wnies¢ skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli
uwazasz, ze przetwarzanie Twoich danych narusza prawo,

w kazdej sprawie dotyczacej danych osobowych mozna sie kontaktowaé
z inspektorem ochrony danych Agory S.A. na adres e-mail iod@agora.pl

5.5. Uczestnik Konkursu jest zobowigzany do wspoétdziatania z Organizatorem w celu
udowodnienia, ze praca konkursowa spetnia wymagania okreslone w pkt. 5.3.

6. PRENUMERATA

6.1. Jezeli w chwili aktywacji Prenumeraty osoba, zgtaszajgca udziat w Akcji, nie jest
prenumeratorem Wyborczej.pl, to uzyskuje nieodpfatnie roczny dostep do prenumeraty
w Pakiecie Premium. Opis Pakietu Premium znajduje sie TUTAJ.

6.1.1. W przypadku, w ktéorym Partner Akcji finansuje w catosci lub w czesci Prenumerate,
okres dostepu do niej moze by¢ dluzszy, niz wskazany powyzej. W takim przypadku
odpowiednie informacje dla studentéw tego Partnera Akcji sg udostepniane przez Partnera
Akcji lub przez Organizatora.

6.2. Jezeli w chwili aktywacji Prenumeraty osoba, zgtaszajgca udziat w Akcji, jest
prenumeratorem Wyborczej.pl, to aktywacja powoduje nieodptatne przedtuzenie dostepu do
jego aktualnego pakietu prenumeraty o okres 12 miesiecy, a w przypadku, o ktorym mowa w
pkt. 6.1.1 — o dtuzszy okres, wskazany w informacjach, o ktérych mowa w pkt. 6.1.1.

6.3. Organizator zastrzega sobie prawo weryfikacji, czy osoba, ktéra aktywowata
Prenumerate, jest studentem uczelni wyzszej, bedgcej Partnerem Akcji (pkt 4.1). W tym celu
Organizator moze wysta¢ e-mail na adres, podany podczas aktywacji Prenumeraty, proszac
0 przestanie zdjecia dokumentu, wystawionego przez uczelnie (np. legitymaciji studenckiej),
potwierdzajgcego, ze w dniu weryfikacji osoba, ktéra aktywowata Prenumerate, jest
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studentem tej uczelni. Przesytane zdjecie dokumentu musi zawieraé imie i nazwisko
studenta i nazwe uczelni, natomiast inne dane nalezy przed wystaniem zdjecia zastoni¢ lub
zamaskowac.

7. PRZEBIEG KONKURSU

7.1. Wszelka dotyczgca Konkursu komunikacja Organizatora z Uczestnikiem Konkursu
bedzie odbywac sie pocztg elektroniczng, na adres e-mail, z ktérego przystano zgtoszenie.

7.2. Niezwtocznie po otrzymaniu zgtoszenia Organizator wysyta wiadomos$é zwrotna,
potwierdzajgcg jego otrzymanie. Wiadomos¢ zwrotna nie oznacza potwierdzenia spetnienia
wszystkich wymagan uczestnictwa.

7.3. W terminie do 15 lutego 2022 r. jury, powotane przez Organizatora sposréd dziennikarzy
,Gazety Wyborczej” lub Wyborcza.pl i osoby zatrudnione w wydawnictwie Organizatora
oceni prace konkursowe i wybierze 9 zwyciezcow Konkursu — po jednym dla kazdego
z rodzajéw stazu, okreslonych w pkt. 5.1. Organizator zastrzega sobie prawo zwiekszenia tej
liczby wedlug wtasnego uznania. W przypadku, gdy nie wptynie zadne prawidtowe
zgtoszenie checi odbycia jednego lub wigekszej liczby rodzajow stazu, to liczba zwyciezcow
bedzie odpowiednio mniejsza od 9. Ponadto Organizator zastrzega sobie prawo
zwiekszenia, wedtug wtasnego uznania, liczby oséb, ktérym zostanie zaoferowany staz
danego rodzaju. Jezeli liczba prawidtowych zgtoszen bedzie mniejsza od 9, to rowniez liczba
zwyciezcow bedzie mniejsza od 9.

74. W terminie do 15 Ilutego 2022 r. Organizator zawiadomi zwyciezcéw
0 przyznaniu im prawa do odbycia stazu. Ponadto Organizator moze opublikowa¢ informacje
zbiorczg o wynikach Konkursu, jednak bez podawania danych osobowych zwyciezcow. Na
zyczenie zwycieskiego Uczestnika Konkursu, Organizator przesle mu na wskazany przez
niego adres pocztowy pisemne potwierdzenie zwyciestwa w Konkursie lub potwierdzi
zwyciestwo za pomocg uzgodnionych srodkéw porozumiewania sie na odlegtosc.

8. STAZE

8.1. Kazdy ze zwyciezcow Konkursu uzyskuje prawo do odbycia ptatnego,
jednomiesiecznego stazu w wydawnictwie Organizatora. Organizator zapewni zwyciezcy
rodzaj stazu wybrany w zgtoszeniu pracy konkursowej.

8.2. Staze bedg organizowane w okresie od 1 kwietnia do 30 wrzesnia 2022 r. Konkretny
termin odbywania stazu zostanie uzgodniony indywidualnie pomiedzy zwyciezca
a Organizatorem.

8.3. Okres stazu wynosi jeden miesigc. Wynagrodzenie stazysty wynosi 3 000,00 z
miesiecznie, przy czym powyzsza Kkwota zostanie pomniejszona o0 naleznosci
publicznoprawne, zwigzane ze stazem (podatek dochodowy od oséb fizycznych,



obowigzkowe sktadki). Szczegdtowe informacje na temat stazy sg zawarte w zatgczniku do
niniejszego regulaminu.

8.4. Jezeli z przyczyn, niezaleznych od Organizatora (jak np. brak zgody wtadz uczelni na
odbycie stazu przez dang osobe, stan zdrowia zwyciezcy lub zajecia kolidujgce ze stazem)
zwyciezca nie zawrze umowy o staz lub nie rozpocznie stazu w ciggu 10 dni od
uzgodnionego terminu jego rozpoczecia, to zwyciezca traci prawo do odbycia stazu, o czym
zostanie powiadomiony przez Organizatora. W takim przypadku Organizator zastrzega sobie
mozliwo$¢ zmniejszenia liczby stazy.

8.5. Nie ma mozliwosci zamiany prawa do stazu na inng nagrode, ani przeniesienia przez
zwyciezce prawa do stazu na inng osobe.

9. OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

I. Administratorem danych osobowych podanych przez osoby, zgtaszajgce udziat w Akcji,
jest Organizator Akcji - Agora S.A. z siedzibg w Warszawie, ul. Czerska 8/10 (00-732).

Il. W kazdej sprawie dotyczgcej danych osobowych mozna sie kontaktowa¢ z naszym
inspektorem ochrony danych na adres e-mail iod@agora.pl.

Ill. Dane osobowe o0séb, zgtaszajgcych udziat w Akcji, bedg przetwarzane w celu
przeprowadzenia Akcji, w tym Konkursu, w szczegdlnosci w celu umozliwienia
skorzystania z Prenumeraty, wytonienia zwyciezcow, umozliwienia realizacji prawa do
odbycia stazu oraz rozpatrzenia ewentualnych reklamacji i roszczeh. Ponadto dane
osobowe w postaci wizerunkéw oséb, ktére wyrazity na to zgode, bedg przetwarzane w
celu promocji Akcji. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych przez
Organizatora jest uzasadniony interes Organizatora, polegajgcy na zapewnieniu
przeprowadzenia Akcji oraz ustaleniu, dochodzeniu i obrony przed ewentualnymi
roszczeniami (ij. art. 6 ust. 1 lit. f RODO*). Podstawg prawng przetwarzania danych
osobowych w postaci wizerunkow jest zgoda osoby, ktérej dane dotycza ({j. art. 6 ust. 1
lit. a RODO).

IV. Przetwarzanie danych osobowych:

- W zwigzku z aktywacjag i korzystaniem z Prenumeraty — odbywa sie na odrebnych
zasadach, okreslonych w regulaminie korzystania z Prenumeraty,

- w zwigzku z realizacjg prawa do odbycia stazu — odbywa sie na odrebnych zasadach,
okreslonych w zasadach odbywania stazu.

V. Kazdemu przystuguje prawo sprzeciwu wobec przetwarzania jego danych osobowych
w zwigzku z przeprowadzeniem AKcji - z przyczyn zwigzanych z jego szczegolng
sytuacja.

VI. Kazdy ma prawo zgdaé dostepu do swoich danych, moze Zzadac¢ ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania. Kazdy moze takze wnies¢ skarge do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uwaza, ze przetwarzanie jego
danych narusza prawo.

VIl. Podanie danych jest dobrowolne. Niepodanie danych w zakresie adresu e-mail oraz
imienia i nazwiska uniemozliwia udziat w Konkursie.



VIIl. Dane osobowe wszystkich oséb, zgtaszajgcych udziat w Akcji, bedg przetwarzane do
20 marca 2022 r., a dane uczestnikow, ktorzy zgtoszg roszczenia zwigzane z Akcjg -
do czasu ostatecznego zatatwienia sprawy wyniktej ze zgtoszonych roszczen.

IX. Dane osobowe zwyciezcdw Konkursu bedg przetwarzane do czasu zakonczenia stazy.

X. Dane osobowe mogg by¢ przetwarzane na zasadzie powierzenia przez podmioty,
Swiadczgce na rzecz administratora danych osobowych ustugi, zwigzane
z przeprowadzeniem Akcji. Ponadto dane osobowe mogg by¢ przetwarzane przez
radcow prawnych lub adwokatéw, swiadczgcych pomoc prawng administratorowi
danych osobowych — wytgcznie w celu swiadczenia pomocy prawnej.

XI. Informacje o przetwarzaniu danych osobowych innych oséb, jezeli takie dane sg
zawarte w pracy konkursowej, sg przedstawione w pkt. 5.4.

*RODO - Rozporzgdzenie nr 679/2016 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/4/WE.

10. WYKORZYSTANIE WIZERUNKOW UCZESTNIKOW KONKURSU | PUBLIKACJA
PRAC KONKURSOWYCH

10.1. Uczestnik Konkursu moze na prosbe Organizatora wyrazi¢ zgode na nieodptatne
wykorzystanie jego wizerunku na potrzeby informowania o Akcji, w tym zamieszczenia
wizerunku w mediach Organizatora lub uczelni, na kitérej dana osoba studiuje oraz
w mediach spotecznosciowych na kontach lub w profilach Organizatora, uczelni, na ktérej
dana osoba studiuje lub AKciji.

Zgode mozna w kazdej chwili odwota¢, przesytajgc e-mail na adres: maszstaz@wyborcza.pl.
Odwotanie zgody nie ma wptywu na dopuszczalno$¢ korzystania z wizerunku przed jej
odwotaniem.

10.2. Organizator moze zaproponowa¢ Uczestnikowi Konkursu (takze nie bedgcemu
zwyciezcg Konkursu) wyréznienie w postaci publikacji jego pracy konkursowej w sposéb
okreslony w propozycji. Jezeli Uczestnik Konkursu wyrazi zgode na publikacje, to nastgpi
ona bez wynagrodzenia.

11. REKLAMACJE

11.1. Wszelkie reklamacje dotyczgce Akcji (z wyjatkiem reklamacji, dotyczgcych
funkcjonowania Prenumeraty), nalezy sklada¢ w terminie do 28 Ilutego 2022 roku.
Reklamacje nalezy sktada¢ na adres e-mail maszstaz@wyborcza.pl lub pisemnie na adres
pocztowy Gazeta Wyborcza, ul. Czerska 8/10, Warszawa 00-832 (z dopiskiem: Masz staz).
O zachowaniu terminu decyduje data nadania listu lub wystania wiadomosci e-mail.

11.2. Odpowiedz na reklamacje zostanie wystana w terminie 7 dni od jej otrzymania przez
Organizatora, zgodnie z danymi adresowymi podanymi w reklamac;ji.



11.3. Reklamacje dotyczace funkcjonowania Prenumeraty nalezy sktada¢ zgodnie
z regulaminem Prenumeraty.

11.4. Postanowienia punktow 11.1 — 11.3 Regulaminu nie ograniczajg praw o0séb
zainteresowanych do dochodzenia roszczen w postepowaniu sgdowym — po
przeprowadzeniu postepowania reklamacyjnego lub bez zgtaszania reklamac;ji.

12. POSTANOWIENIA KONCOWE
12.1. Niniejszy regulamin zostaje udostepniony na stronie internetowej Organizatora: TUTAJ

12.2. Organizator zastrzega sobie mozliwos¢ zmian niniejszego regulaminu, nie
ograniczajgcych praw i nie zwiekszajgcych obowigzkdéw oséb biorgcych udziat w Akcji, takich
jak zmiany sposobéw komunikowania sie czy wydtuzenie termindw na dokonanie czynno$ci
przez osoby biorgce udziat w Akcji. Organizator powiadomi Uczestnikébw pocztg
elektroniczng, a takze umiesci informacje o zmianach na stronie internetowej TUTAJ


https://wyborcza.pl/7,157029,27631730,wygraj-platny-staz-w-wyborcza-pl-ruszyla-kolejna-odslona-akcji.html
https://wyborcza.pl/7,157029,27631730,wygraj-platny-staz-w-wyborcza-pl-ruszyla-kolejna-odslona-akcji.html

Informacja o stazach w ramach projektu Masz Staz 2021

— zalacznik do regulaminu

Informacje ogdlne

1.

Staz u Organizatora, o ktérym mowa w niniejszym Regulaminie, organizowany jest
w celu nabycia przez studentéw umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy
w redakcji, dziale marketingu lub wymienionych w regulaminie dziatach wydawnictwa.

Miejsce odbywania stazu to obszar objety zasiegiem dziatania Organizatora. Staz
bedzie

w miare mozliwosci odbywany przynajmniej cze$ciowo stacjonarnie, ale nie wyklucza
sie odbycia go catkowicie zdalnie, jezeli bedzie to wskazane z uwagi na ryzyko
epidemiczne. Miejsce stazu w strukturach Organizatora to dziat wskazany
W niniejszym regulaminie (redakcja lokalna, Wysokie Obcasy, Gospodarka,
Wyborcza BlQdata, dziat marketingu dziat Foto, dziat SEO, dziat UX, dziat sprzedazy
i projektéw specjalnych), wybrany przez stazyste zgodnie z zasadami Konkursu.

Organizator wskaze Opiekuna stazu — osobe sprawujgcg opieke merytoryczng nad
Stazystag, nadzér nad organizacjg i przebiegiem stazu. Opiekun udziela wskazowek
i pomocy w wypetnianiu powierzonych zadan oraz pos$wiadcza prawdziwos¢
informaciji zawartych w sprawozdaniu z przebiegu stazu.

Po zakonczeniu realizacji programu stazu Organizator, nie pdzniej niz w terminie
14 dni, wydaje opinie zawierajgcg informacje o zadaniach realizowanych przez
Stazyste oraz umiejetnosciach praktycznych pozyskanych w trakcie stazu.

U Organizatora staz mozna odbywa¢ maksymalnie 3 razy. Stazysta nie moze
odbywacC ponownie stazu na tym samym stanowisku pracy, na ktérym wczesniej
odbywat juz staz.

Okres odbywania stazu i czas pracy Stazysty

1.

Czas odbywania stazu to 1 miesigc, w okresie od 1 kwietnia do 30 wrzesnia 2022 r.,
w terminie ustalonym miedzy Organizatorem i Stazysta.

2. Stazysta wykonuje zadania w wymiarze czasu pracy nieprzekraczajgcym 8 godzin na

dobe i 40 godzin tygodniowo. Doktadne godziny pracy zostang uzgodnione pomiedzy
Stazystg i jego Opiekunem, wskazanym przez Organizatora.

Staz nie powinien odbywac sie w niedziele i Swieta, w porze nocnej, w systemie
pracy zmianowej ani w godzinach nadliczbowych. Staz moze by¢ wyjgtkowo
realizowany

w niedziele i swieta, w porze nocnej, o ile charakter pracy w danym dziale wymaga
takiego rozktadu czasu pracy. W przypadku odbywania stazu w sobote lub niedziele
stazys$cie przystuguje dzien wolny w tygodniu.

Uczestnik stazu w godzinach odbywania stazu moze by¢ oddelegowany przez
Organizatora organizujgcego staz w teren o ile charakter wykonywanych zadan tego
wymaga.



5.

W okresie odbywania stazu u Organizatora, Stazysta, w przypadku nieobecnosci,
zobowigzany jest dostarczy¢ zaswiadczenie lekarskie wystawione na druku ZUS ZLA
0 niezdolnosci do pracy wskutek choroby Ilub inny dokument potwierdzajgcy
usprawiedliwienie nieobecnosci w terminie 7 dni od dnia jego wystawienia. W takim
przypadku stazysta zachowuje prawo do wynagrodzenia za okres dokumentowanej
nieobecnosci w pracy.

Wynagrodzenie

1.

Kazdy Stazysta ma prawo do otrzymywania wynagrodzenia w trakcie trwania stazu.
Wynagrodzenie miesieczne wynosi 3 000 ztotych brutto.

Wynagrodzenie Stazysty ptatne bedzie na rachunek bankowy Stazysty, po
wczesniejszym przedtozeniu rachunku przez Stazyste i jego zaakceptowaniu przez
Organizatora. Wynagrodzenie pfatne bedzie w terminie do 15 dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym odbyt sie staz pod warunkiem przedtozenia
rachunku przez Stazyste do 5 dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, ktérego
rozliczenie dotyczy.

Wynagrodzenie zostanie pomniejszone o naleznosci publicznoprawne oraz sktadki
na ubezpieczenie spoteczne, do pobrania ktérych obowigzany jest Organizator.

. Wynagrodzenie nie przystuguje za dni nieusprawiedliwionej nieobecnosci stazysty

w trakcie odbywania stazu.

W przypadku przewidywanej niezdolnosci do pracy stazysty z powodu choroby przez
okres dtuzszy niz 21 dni roboczych sugerowana jest jego rezygnacja z udziatu
w stazu

Rozwigzanie umowy stazowej

1.

Organizator na wniosek stazysty odbywajgcego staz moze rozwigza¢ umowe
0 zorganizowanie stazu w przypadku:

a) nierealizowania przez Organizatora stazu lub niedotrzymania warunkéw jego
odbywania,

b) z uwagi na pogorszenie stanu zdrowia stazysty, po uprzednim zgtoszeniu tego
faktu,

c) w szczegodlnych przypadkéw losowych nie dajgcych sie przewidzie¢ przez

rozpoczeciem stazu.

2.

Organizator moze wszczg¢ postepowanie dyscyplinujgce, poczgwszy od rozmowy
dyscyplinujgcej, az do pozbawienia stazysty mozliwosci kontynuowania stazu
w przypadku:

a) nieusprawiedliwionej nieobecnosci Stazysty podczas wiecej niz jednego dnia
stazu,



b) naruszenia przez stazyste przepiséw prawa i regulaminu pracy obowigzujgcego
u Organizatora stazu, a w szczegdlnosci stawienia sie do pracy w stanie
wskazujgcym na spozycie alkoholu, narkotykow lub srodkéw psychotropowych lub
spozywania na stanowisku pracy alkoholu, narkotykéw lub  Srodkow
psychotropowych,

c) nierealizowania programu i zadan zlecanych w ramach stazu.

3. W przypadku przerwania stazu przez stazyste z nieuzasadnionych przyczyn, stazysta
zostanie uznany za osobe rezygnujgca z udziatu w stazu.



Umowa o praktyke absolwencka

zawartaw dniu ..........coeeieinnnn, W o , pomiedzy:

Agora S.A. z siedzibg w Warszawie, przy ul. Czerskiej 8/10, 00-732 wpisang do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.
st. Warszawy w Warszawie, Xlll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod
numerem KRS 59944, NIP: 5260305644, REGON: 011559486, o kapitale zaktadowym

w wysokosci 46.580.831,00 zt, wptaconym w catosci, reprezentowang
PrZeZ ..oovvvveiiiiiiiinnnnn. , zwang dalej ,Przyjmujacym na praktyke”

a
imie i nazwisko zamieszkatg/-ym: ul. ......... , miasto i kod, urodzong/-ym dnia .......... roku,

zwana/-ym dalej ,Praktykantem”,

zwanymi dalej tgcznie ,Stronami” a kazda oddzielnie ,Strong”.

§1

. Praktykant oswiadcza, iz spetnia kryteria okreslone w art. 2 ustawy z dnia 17 lipca 2009
roku o praktykach absolwenckich (Dz. U. z dnia 13 sierpnia 2009 r.), zwanej dalej
,Ustawg” i w oparciu o przepisy Ustawy chce odby¢ praktyke absolwencka
w przedsigbiorstwie Przyjmujgcym na praktyke w dziale ....... .

—_—

2. Przyjmujacy na praktyke oswiadcza, ze przyjmuje Praktykanta na odptatng praktyke
absolwenckg na zasadach okreslonych w niniejszej umowie, zwanej dalej ,Umow3”.

§2

1. Praktykant odbywa praktyke w dziale ....... Gazety Wyborczej w celu uzyskania
doswiadczenia i nabycia umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy w tego
rodzaju jednostkach organizacyjnych wydawnictwa.

2. Praktykantowi przystuguje prawo przebywania w czesci przedsiebiorstwa Przyjmujgcego
na praktyke mieszczacej sie W .........ooienines przy ul. ... i uczestniczenia
w charakterze obserwatora w pracach dziatu ....... w godzinach jego pracy. Praktyka
bedzie w miare mozliwosci odbywana przynajmniej czesciowo stacjonarnie, ale nie
wyklucza sie odbycia jej catkowicie zdalnie, jezeli bedzie to wskazane z uwagi na ryzyko
epidemiczne.

3. Przy odbywaniu praktyk, w tym zapoznawaniu sie z pracg ...... , Praktykant zobowigzany
jest powstrzymywac sie od jakichkolwiek dziatan utrudniajgcych prace powyzszego dziatu
oraz zobowigzany jest stosowac sie do poleceh Pani/Pana ....... (stanowisko) lub innych
upowaznionych przez nig/niego oséb, a w szczegdlnosci zobowigzany jest wykonywac
Z najwyzszg starannoscig czynnosci wskazane przez Panig/Pana ...... lub inne
upowaznione przez nig/niego osoby.

4. Po zakonczeniu realizacji programu praktyk Przyjmujgcy na praktyke, nie pozniej niz
w terminie 14 (stownie: czternastu) dni, wydaje opinie zawierajgcg informacje o zadaniach
realizowanych przez Praktykanta oraz umiejetnosciach praktycznych pozyskanych
w trakcie praktyk.



§3

. Strony zgodnie oswiadczajg, iz niniejsza Umowa o praktyke absolwenckg nie ma
charakteru umowy o prace i nie znajdujg do niej zastosowania przepisy prawa pracy,
z wyjatkiem przepisow Kodeksu pracy wyraznie wskazanych w Ustawie.

. Przyjmujgcy na praktyke nie jest odpowiedzialny za jakiekolwiek szkody na osobie lub
mieniu Praktykanta w zwigzku z jego przebywaniem na terenie przedsiebiorstwa
Przyjmujgcego na praktyke, chyba, ze powyzsza szkoda powstata z powodu naruszenia
przez Przyjmujgcego na praktyke art. 6 Ustawy. Praktykant podejmujgc praktyke musi
posiadaé aktualne ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw.

. Przyjmujacy na praktyke zapewnia praktykantowi, na dotyczgcych pracownikéw zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach, bezpieczne i higieniczne warunki odbywania
praktyki, w tym — w zaleznoSci od rodzaju sSwiadczen i zagrozen zwigzanych z
odbywaniem praktyki — odpowiednie srodki ochrony indywidualne;.

§4
. Praktyka absolwencka jest praktyka ptatna.

. Z tytutu praktyki absolwenckiej oraz z tytutu przeniesienia praw, udzielenia zgdd
i zezwolen, o ktéorych mowa w § 6 Umowy, w zakresie i polach eksploatacji tam
okreslonych Praktykant otrzyma miesieczne wynagrodzenie w wysokosci 3.000 zi
(stownie: trzy tysigce ztotych) brutto. W przypadku odbycia praktyki absolwenckiej
w niepetnym miesigcu, wynagrodzenie zostanie obliczone proporcjonalnie.

. Wynagrodzenie Praktykanta ptatne bedzie na rachunek bankowy Praktykanta, po
wczesniejszym przedtozeniu przez niego rachunku i jego zaakceptowaniu przez
Przyjmujgcego na praktyke.

. Wynagrodzenie ptatne bedzie w terminie do 15 (stownie: pietnastego) dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym odbyta sie praktyka, pod warunkiem przedtozenia
rachunku przez Praktykanta do 5 (stownie: pigtego) dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, ktérego rozliczenie dotyczy.

. Od wysokosci miesiecznego swiadczenia pienieznego okreslonego w ust. 2 powyzej
zostang pobrane nalezne swiadczenia publicznoprawne, w tym zaliczka na podatek
dochodowy od o0séb fizycznych.

§5

Praktykant zobowigzany jest zachowaé w poufnosci wszelkie informacje dotyczace
przedsiebiorstwa Przyjmujgcego na praktyke (informacje poufne) niezaleznie od tego czy
zostaly zapisane, czy tylko wypowiedziane, w ktérych posiadanie wejdzie w zwigzku
z odbywaniem praktyki.

Wszystkie materiaty lub zapisy dowolnego rodzaju, zawierajgce Ilub oparte na
informacjach poufnych stanowig wylgczng witasno$¢ Przyjmujacego na praktyke,
a Praktykant na Zzagdanie Przyjmujgcego na praktyke lub po zakonczeniu praktyki
zobowigzany jest przekazac¢ Przyjmujacemu na praktyke wszystkie znajdujgce sie w jego
posiadaniu kopie rzeczonych materiatéw.

§ 6

. W przypadku, gdy w ramach realizacji przez Praktykanta praktyk powstanie utwor

w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 roku o prawie autorskim i prawach pokrewnych
(,Utwér”), z chwilg jego ustalenia, Praktykant przenosi na Przyjmujgcego na praktyke,
a Przyjmujgcy na praktyke nabywa autorskie prawa majgtkowe do Utworu (w tym jego



dajacych sie wyodrebnié¢ elementéw oraz wszelkich projektéw, opracowan i wersji), wraz
z wytgcznym prawem do wykonywania i do zezwalania na wykonywanie zaleznych praw
autorskich do niego.

Przeniesienie praw, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, nie jest ograniczone ani pod
wzgledem przeznaczenia i celu wykorzystania Utworu ani tez pod wzgledem czasowym,
terytorialnym czy iloSciowym ani pod zadnym innym wzgledem, a prawa te mogg byc¢
przenoszone na inne podmioty bez zadnych ograniczen.

Przeniesienie praw, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, rozcigga sie na wszelkie
znane w dniu zawarcia niniejszej Umowy pola eksploatacji, w tym w szczegodlnosci na
nastepujgce:

a)

b)

utrwalenia i zwielokrotnienia dowolng technikg, w dowolnej formie, w dowolnej liczbie
egzemplarzy, wtym w szczegolnosci technikg fotograficzng, technikg drukarska,
reprograficzng, zapisu magnetycznego, technikg cyfrowg na dowolnych nosnikach,
niezaleznie od standardu, systemu i formatu, a takze rozpowszechnianie
zwielokrotnionych egzemplarzy,

wprowadzania do obrotu, uzyczenia lub najmu oryginatu albo egzemplarzy zaréwno
w catosci jak i dowolnie wybranych fragmentow, w tym tgczenie fragmentow réznych
dowolnie wybranych utworéw w jedng cato$é, w tym wykorzystywanie we wszelkiego
rodzaju prezentacjach, konferencjach prasowych, eventach wszelkiego typu,
w mailingu,

wprowadzania do pamieci dowolnej liczby komputeréw lub urzgdzen posiadajgcych
pamie¢ elektroniczng (np. kart pamieci, pamie¢ RAM, FLASH) oraz urzadzen
korzystajgcych z tzw. pamieci wirtualnej lub udostepnianych zasobéw pamieci (tzw.
cloud computing),

wprowadzania i udostepniania w sieci Internet i innych sieciach komputerowych,

wprowadzania i udostepniania w sieciach telekomunikacyjnych i informatycznych
oraz innych formach przekazu danych (np. w formie SMS, MMS, EMS, IVR, WAP),

rozpowszechniania w publikacjach periodycznych i nieperiodycznych, w tym nie
tworzgcych zamknietej, jednorodnej catosci, opatrzonych lub niestatym tytutem albo
nazwg, Ww tym w dziennikach iczasopismach, serwisach agencyjnych, statych
przekazach, biuletynach, programach radiowych i telewizyjnych, kronikach filmowych,

publicznego rozpowszechniania przez wszelkiego rodzaju srodki masowego
przekazywania, w tym za pomocg druku, wizji, fonii lub innych technik
rozpowszechniania,

rozpowszechniania i udostepniania w tzw. bankach utworéw, w tym bankach zdje¢,

publicznego wykonywania, wystawiania, wyswietlania, reemitowania, odtworzenia,
w tym odtworzenia obrazem, publicznego udostepniania w sposdb umozliwiajgcy
kazdemu dostep w czasie i miejscu przez niego wybranym,

rozpowszechniania za pomocg technologii na zgdanie nieodptatnie lub odpfatnie bez

”

wzgledu na sposob zaptaty np. “pay per view”, “on demand”,

taczenia catosci oraz fragmentéw z innymi przedmiotami prawa autorskiego lub praw
pokrewnych, takze takimi ktére nie powstaty w wyniku dziatah Praktykanta,

nadawania za pomocg wizji lub fonii przewodowej, bezprzewodowej, za
posrednictwem satelity i innych form przekazu lub publicznego udostepniania utworu
przez telewizjg mobilng, w dowolnej technologii,

wydania zbiorowego, w tym w postaci ksigzkowej, albumu, katalogu, leksykonu,
kalendarza, w wydawnictwach multimedialnych, w utworach audiowizualnych,
samodzielnie lub w wydaniach z utworami innych autoréw,



n) swobodnego uzywania i korzystania z Utworu oraz jego pojedynczych elementéw
w zakresie reklamy ipromocji w szczegolnosci Przyjmujgcego na praktyke
i podmiotéw powigzanych z Przyjmujgcym na praktyke,

0) wykorzystania w innych utworach w postaci nie stanowigcej opracowania, w tym
w utworach audiowizualnych lub multimedialnych, w zakresie wskazanym pod lit. a) —
n) powyze;.

. W przypadku ujawnienia nowego pola eksploatacji niz okre$lone w ust. 3 powyzej,

Praktykant zobowigzuje sie do przeniesienia na Przyjmujgcego na praktyke prawa do
korzystania z Utworu i rozporzgdzania nim na tym polu eksploataciji.

Korzystanie z Utworu nie jest ograniczone przedmiotowo i dotyczy wszelkich
wymienionych powyzej pol eksploatacji i moze nastepowaC w szczegolnosci
w nastepujgcych formach:

— rozpowszechnianie w catosci lub we fragmentach, pojedynczo lub zbiorowo
w dowolnym wyborze, samodzielnie lub w dzietach innych podmiotow, a takze
w pofgczeniu z w innych przedmiotami prawa autorskiego lub praw pokrewnych,

— rozpowszechnianie po opracowaniu przy zastosowaniu wszelkich technik, w tym
audiowizualnych, multimedialnych, plastycznych, graficznych, zmiany Kkolorystyki
i nasycenia barw, skal i proporcji, czcionek, montazu, fotomontazu, kadrowania,
szparowania, animacji i wszelkich pozostatych technik obrobki,

— rozpowszechnianie po dokonaniu opracowania w wersji obcojezycznej,

— rozpowszechnianie po opracowaniu redakcyjnym, polegajgcym m.in. na
wprowadzeniu tytutdéw, podtytutdow, opisdw, komentarzy;

— rozpowszechnianie w catosci lub w czesciach we wszelkich formach promocji
i reklamy (w tym w szczegolnosci w formie plakatow, afiszy, fotografii, folderow
reklamowych, ogtoszen, reklam w tym reklam audiowizualnych, multimedialnych,
radiowych, telewizyjnych i prasowych, reklam na nosnikach reklamy zewnetrznej,
gadzetoéw, ubran, w potgczeniach telefonicznych, w tym w przekazach tekstowych
albo audiowizualnych (np. SMS, WAP, MMS)),

— wykorzystywanie i zarejestrowanie jako znaku towarowego,

a takie korzystanie z Utworu nie stanowi jakiegokolwiek uszczerbku dla autorskich praw
osobistych oraz dobr osobistych Praktykanta.

Strony uzgadniajg, ze Przyjmujacy na praktyke nie ma obowigzku rozpowszechnienia
Utworu lub ktorejkolwiek jego czesci. Decyzje o rozpowszechnieniu, przeznaczeniu,
czasie, zakresie i formach rozpowszechnienia Utworu podejmuje wytgcznie i wedtug
swojego uznania Przyjmujgcy na praktyke.

Strony uzgadniaja, ze Przyjmujgcemu na praktyke przystuguje prawo zniszczenia
oryginalnych egzemplarzy nosnikow, na ktérych utrwalony zostat Utwor, a takze ich kopii,
bez koniecznosci uzyskania odrebnej zgody Praktykanta i bez koniecznosci uprzedniego
informowania go o takim zamiarze.

Praktykant upowaznia Przyjmujgcego na praktyke do oznaczania Utworu
i decydowania o jego oznaczaniu, niezaleznie od sposobu jego wykorzystania
w nastepujgcej formie: imie i nazwisko Praktykanta, pseudonim Praktykanta, skrot
dziennikarski Praktykanta, a w przypadku zdjecia takze poprzez oznaczenie: Agencja
Wyborcza (ew. inna nazwa lub bez takiej nazwy), bgdZz do jego rozpowszechniania
bez wskazywania autorstwa, zaleznie od potrzeb Przyjmujgcego na praktyke.

Praktykant zobowigzuje sie do niewykonywania w stosunku do Przyjmujgcego na
praktyke przystugujacych mu autorskich praw osobistych do Utworu oraz upowaznia



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Przyjmujgcego na praktyke do wykonywania w jego imieniu autorskich praw osobistych
do Utwordw, w tym prawa do:

— decydowania o pierwszym publicznym udostepnieniu,
— wykonywania nadzoru autorskiego,
— ingerowania w ich integralnos¢.

W razie dokonania wynalazku, wzoru uzytkowego albo wzoru przemystowego
w wyniku wykonywania przez Praktykanta obowigzkéw wynikajgcych z Umowy, prawo do
uzyskania patentu na wynalazek albo prawa ochronnego na wzér uzytkowy, jak rowniez
prawa z rejestracji wzoru przemystowego przystuguje Przyjmujgcemu na praktyke.

Z chwilg ustalenia Utworu, Praktykant przenosi na Przyjmujgcego na praktyke,
a Przyjmujgcy na praktyke nabywa wtasno$¢ wszelkich nosnikow, na ktoérych utrwalono
Utwor.

Praktykant przenosi na Przyjmujgcego na praktyke a Przyjmujgcy na praktyke nabywa
wiasnos$¢ wszelkiej dokumentacji, projektow i opracowan powstatych w wyniku realizaciji
przez Praktykanta praktyki, a nie bedgcych utworem w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego
1994 roku o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

Niezwtocznie na kazde zgdanie Przyjmujgcego na praktyke oraz w przypadku rozwigzania
lub wygasniecia Umowy, Praktykant zobowigzany jest wyda¢ Przyjmujacemu na praktyke
wszelkie nosniki, na ktérych utrwalono Utwor, a takze wszelkg dokumentacje, projekty i
opracowania, o ktérych mowa powyzej.

Praktykant zobowigzuje sie¢ do nieujawniania oraz do nieczynienia uzytku
z przedmiotow praw nabytych przez Przyjmujacego na praktyke na mocy niniejszej
Umowy, chyba Ze wynika to z realizowania przez Praktykanta zadan zleconych przez
Przyjmujgcego na praktyke.

Praktykant oswiadcza i gwarantuje, ze utwory, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, bedg
utworami oryginalnymi, wolnymi od wad prawnych i od jakichkolwiek obcigzen oraz nie
bedg naruszaty przepiséw prawa, ani tez praw czyinteresbw osob trzecich, zas
Praktykantowi bedg przystugiwaty do nich wytgczne i nieograniczone autorskie prawa
majagtkowe. W przypadku, gdy Utwér bedzie obejmowat wizerunki oséb, na ktoérych
rozpowszechnianie niezbedna jest zgoda takiej osoby, Praktykant zobowigzany jest
jednoczesnie do zapewnienia zgody od takich osdb na rozpowszechnianie ich wizerunku
przez Przyjmujgcego na praktyke W przypadku zamiaru skorzystania z dorobku innych
twércow, Praktykant zobowigzany jest zwréci¢ sie do Przyjmujgcego na praktyke
0 wyrazenie na powyzsze zgody oraz podjgé we wspodtpracy z Przyjmujgcym na praktyke
czynnosci niezbedne do uregulowania kwestii nabycia przez Przyjmujgcego na praktyke
wylgcznych praw do korzystania i rozporzgdzania wktadem twérczym tych tworcéw
w zakresie okreslonym w niniejszym paragrafie.

Nadto Praktykant oswiadcza, iz nie jest cztionkiem Zadnej organizacji zbiorowego
zarzgdzania prawami autorskimi oraz o$wiadcza, ze bedzie uprawniony do
rozporzgdzania prawami do Utworu osobiscie bez posrednictwa jakichkolwiek podmiotow
trzecich, w tym organizacji zbiorowego zarzagdzania oraz bez zadnych ograniczen.

W przypadku zgtoszenia jakichkolwiek roszczen oséb/podmiotéw trzecich, powstatych na
skutek niepetnych, nierzetelnych lub nieprawdziwych gwarancji
i oswiadczen Praktykanta, a takze w przypadku, gdy w zwigzku z realizacjg Umowy lub
eksploatacjg Utworu, zostang naruszone jakichkolwiek prawa oséb/podmiotdéw trzecich,
Praktykanta zobowigzuje sie do zaspokojenia na swoj koszt wszelkich roszczenh
oséb/podmiotéow trzecich z tytutlu naruszenia ich praw, a w razie zaspokojenia tych
roszczen przez Przyjmujgcego na praktyke lub zasgdzenia od Przyjmujgcego na praktyke
— do zwrotu regresowo na wezwanie Przyjmujgcego na praktyke catosci pokrytych



roszczen, kar lub odszkodowan oraz wszelkich zwigzanych z tym wydatkéw, wigczajgc
koszty postepowania sgdowego, arbitrazowego, administracyjnego lub ugodowego.
Praktykant zobowigzuje sie nadto do przystgpienia na swéj wtasny koszt, na wezwanie
Przejmujacego na praktyke lub kompetentnego organu, do jakiegokolwiek postepowania
sgdowego lub pozasgdowego toczacego sie z udzialem Przejmujgcego na praktyke,
a wyniktego z okolicznosci, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajgcym. Nadto Praktykant
zobowigzuje sie do udostepnienia Przejmujgcemu na praktyke wszystkich niezbednych
dokumentéw majgcych na celu obrone praw Przejmujgcego na praktyke w negocjacjach
lub w postepowaniu wszczetym na skutek roszczenia.

§7

1. Administratorem danych osobowych Praktykanta jest Przyjmujgcy na praktyke tj. Agora
SA z siedzibg w Warszawie (00-732) ul. Czerska 8/10, zwana dalej ,Administratorem”.

2. Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z kiérym mozna skontaktowaé sie
poprzez e-mail iod@agora.pl w kazdej sprawie dotyczgcej przetwarzania danych
osobowych Praktykanta.

3. Dane osobowe Praktykanta bedg przetwarzane w szczegolnosci:

a) w celu wykonania umowy o praktyke oraz realizacji obowigzkéw publicznoprawnych
zwigzanych z praktykg, wynikajgcych przede wszystkim z postanowien odpowiednich
przepiséw prawa, w tym przepiséw ubezpieczeniowych, podatkowych oraz z zakresu
bezpieczehstwa i higieny pracy — podstawg prawng jest niezbednos¢ do zawarcia
i wykonania umowy (art. 6 ust. 1 lit. b ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych
osobowych nr 2016/679, zwane dalej ,Rozporzadzeniem”) oraz wypetnienie
obowigzkéw prawnych cigzgcych na Administratorze (art. 6 wust. 1 lit. c
Rozporzadzenia);

b) realizacji prawnie uzasadnionych interesow Administratora polegajgcych na
organizacji wyjazdéw stuzbowych i szkoleh, w zwigzku z realizacjg zadan zwigzanych
z rozwojem $ciezki kariery zawodowej, telefonami komérkowymi oraz innymi
sprzetami udostepnianymi Praktykantom, realizacji innych wewnetrznych celéw
administracyjnych Administratora oraz Grupy Kapitatowej Agora — podstawg prawng
przetwarzania danych jest prawnie uzasadniony interes Administratora (art. 6 ust.
1 lit. f Rozporzadzenia), ktéry polega na sprawnej organizacji praktyk absolwenckich.

c) ustalenia lub dochodzenia ewentualnych roszczen Iub obrony przed takimi
roszczeniami przez Administratora — podstawg prawng przetwarzania danych jest
prawnie uzasadniony interes Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f Rozporzadzenia), ktory
polega na umozliwieniu obrony i dochodzenia swoich praw przez Administratora.

4. Dane osobowe Praktykanta mogg by¢ przekazywane spotkom z Grupy Kapitatowej Agora
oraz innym podmiotom, $wiadczgcym ustugi na rzecz Administratora zwigzane
z wykonywaniem umowy wspotpracy takie jak: obstuga BHP, obstuga delegaciji,
rejestracja korespondencji, prowadzenie ewidencji sprzetu stuzbowego, rozliczanie
rozmow telefonicznych, prowadzenie korporacyjnej stuzbowej ksigzki telefonicznej, jak
réowniez podmiotom bedgcym dostawcami systemdéw informatycznych i ustug IT,
operatorom pocztowym i kurierom, podmiotom prowadzgcym szkolenia, podmiotom
Swiadczgcym ustugi archiwizacji dokumentéw. Ponadto dane mogag by¢ przekazywane
innym podmiotom z ktorymi Administrator prowadzi wspotprace, w tym w szczegolnosci
podwykonawcom, klientom i innym dostawcom oraz kontrahentom. Dane osobowe
Praktykanta mogg by¢ takze przekazywane uprawnionym organom w zakresie
wymaganym przez obowigzujgce przepisy prawa.



. Dane osobowe Praktykanta bedg przetwarzane przez Administratora przez okres trwania
umowy. Okres przetwarzania danych osobowych moze zosta¢ kazdorazowo przedtuzony
0 okres przedawnienia roszczen, jezeli przetwarzanie danych osobowych bedzie
niezbedne dla dochodzenia ewentualnych roszczen lub obrony przed takimi roszczeniami
przez Administratora. Po tym okresie dane bedg przetwarzane jedynie w zakresie i przez
czas wymagany przepisami prawa.

. Praktykantowi przystuguje prawo: dostepu do tresci danych oraz Zzagdania ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania oraz whniesienia sprzeciwu
wzgledem przetwarzania danych.

. Praktykantowi przystuguje takze prawo wniesienia sprzeciwu wzgledem przetwarzania
danych osobowych z przyczyn wskazanych w ust. 3 lit. b) i 3 lit. ¢) w zwigzku z jego
szczegolng sytuacja.

. Praktykantowi przystuguje takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
zajmujgcego sie ochrong danych osobowych, gdy uzna, Ze przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia.

. Podanie danych osobowych przez Praktykanta jest niezbedne do zawarcia umowy oraz
W pewnym zakresie wymagane na podstawie przepisow prawa. W zakresie w jakim
przetwarzanie danych odbywa sie w zwigzku ze swiadczeniami zapewnianymi przez
Administratora na wniosek i w interesie Praktykanta, podanie danych jest wymagane
w celu otrzymania takich $wiadczen. Brak podania danych bedzie skutkowat
niemozliwoscig otrzymania swiadczenia.

Wiecej informacji dotyczacych zakresu i zasad przetwarzania danych osobowych
Wykonawcy przez Administratora znajduje sie w Zasadach przetwarzania danych
osobowych w obszarze HR, dostepnej w intranecie oraz w Dziale Pracowniczym Agory
S.A.

§8
. Praktykant odbywa praktyke w okresie od dnia ....... r.do....... r.

. Tygodniowy wymiar czasu pracy w ramach praktyki wynosi 30 (stownie trzydziesci)
godzin.

. Kazdej ze Stron przystuguje prawo rozwigzania niniejszej Umowy z zachowaniem
7-dniowego terminu wypowiedzenia. Rozwigzanie Umowy wymaga zachowania formy
pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

§9

Ewentualne zmiany niniejszej Umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§10

Niniejsza Umowe sporzadzono w 2 (stownie: dwéch) jednobrzmigcych egzemplarzach,

po 1 (stownie: jednym) jednym dla kazdej ze Stron.

Przyjmujacy na praktyke Praktykant






